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ПРЕСС-РЕЛИЗ
Профессионально-общественное обсуждение 

проекта профессионального стандарта

«Консультант по вопросам управления организацией»

1 сентября 2015 г. ответственная организация – разработчик ООО «Консалтинг-Центр «ШАГ» провела профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией».

Обсуждение состоялось в формате заседания круглого стола, организованного Комитетом МТПП по проблемам качества и развития деловых услуг совместно с Комитетом МТПП по вопросам образования.


Актуальность проблемы обусловлена тем обстоятельством, что  с 1 июля 2015 г. вступил в действие Общероссийский классификатор занятий (ОКЗ) ОК 010-2014 (МСКЗ-08). В этой связи, Рабочая группа по разработке профессионального стандарта привела в соответствие с требованиями законодательства его название и скорректировала обобщенные трудовые функции, трудовые функции и др. для следующих видов профессиональных специализаций, указанных в ОКЗ: 

- 2421. Аналитики систем управления и организации,
- 2422. Специалисты в области политики администрирования.


Разработка проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией» осуществлялась в течение 2014-2015 гг. под руководством Емельяновой Светланы Ефремовны – генерального директора  ООО «Консалтинг-Центр «ШАГ», руководителя Рабочей группы по разработке проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией», председателя Подкомитета по проблемам качества и развития консультационных услуг Комитета МТПП по проблемам качества и развития деловых услуг.

В профессионально-общественном обсуждении 1 сентября 2015 г. приняли участие: члены Рабочей группы по разработке профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией», консультанты, аналитики, эксперты, представители объединений работодателей, работодатели, представители профессиональных объединений, саморегулируемых организаций, некоммерческих организаций, образовательных организаций, руководители и специалисты органов управления образованием, другие заинтересованные организации.

Открывая заседание, С.Е. Емельянова приветствовала собравшихся, проинформировала, что в соответствии с требованиями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации данный проект в течение 2014-2015 гг. прошел цикл широкомасштабных обсуждений согласно «Правилам разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23. и представила поэтапный план, согласно которому с 14 марта 2014 г. проводилась работа по  разработке проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией», включая следующие этапы:


Этап 1. Изучение российского и зарубежного опыта организации и ведения бизнеса в сфере оказания консультационных услуг, отношений с заинтересованными сторонами (юридическими и физическими лицами), группами влияния (стейкхолдерами), формирования профессиональных стандартов в области консультационной деятельности, проведение в режиме мониторинга аналитического исследования «Консультационные услуги в Российской Федерации». 


Этап 2. Формирование рабочего понятийного аппарата, создание терминологической базы и разработка унифицированного плана профессиональных стандартов, сформированных на основе научных источников, образцов отечественных стандартов в области консультационной деятельности, зарубежных профессиональных стандартов, данных российских и зарубежных исследований, составление профессиограмм консультантов для отраслевых и межотраслевых стандартов.


Этап 3. Проведение широкомасштабного исследования «Профессия консультант в Российской Федерации: становление, тенденции развития и перспективы» в рамках проекта «Консультационные услуги в Российской Федерации». 


Этап 4. Организация и проведение рейтингового процесса в среде консультационных организаций. Анализ бизнес-кейсов консультантов, апробация и усовершенствование профессиональных стандартов.


Этап 5. Формирование рабочей модели профессиональных стандартов в области консультационной деятельности, с учетом результатов исследования и рейтингового мониторинга.


Этап 6. Углубленная проработка должностных обязанностей, перечня базовых знаний,  умений и навыков, формулировок основных требований к квалификации и компетенциям консультантов, апробация полученных результатов.   


Этап 7. Профессионально-общественное обсуждение комплекса проектов профессиональных стандартов в области консультационной деятельности с проведением экспресс-анкетирования на заседаниях круглых столов, в дискуссионных центрах, на семинарах, конференциях и форумах, проведение углубленных интервью, получение экспертных заключений, с учетом мнений экспертов, представляющих объединения работодателей, работодателей, отраслевые  профессиональные сообщества, саморегулируемые организации, иные некоммерческие организации с участием образовательных организаций профессионального образования и других заинтересованных организаций, которые состоялись:
· 1 сентября 2015 г. - профессионально-общественное обсуждение (в ООО «Консалтинг-Центр «ШАГ»).

· 18 мая 2015 г. - профессионально-общественное обсуждение (в МТПП).

· 25 апреля 2015 г. - профессионально-общественное обсуждение (в Российском философском обществе).

· 17 апреля 2015 г. - профессионально-общественное обсуждение (на семинаре по системному мышлению и институциональному подходу ).

· 21 ноября 2014 г. - профессионально-общественное обсуждение (в МТПП).

· 14 марта 2014 г. - на официальном Интернет-сайте МТПП опубликована программа и предложения по разработке комплекса профессиональных стандартов в области консультационной деятельности.


Этап 8. Презентация проектов профессиональных стандартов в области консультационной деятельности на форумах, конференциях, выставках, заседаниях круглых столов и других мероприятиях.


Этап 9. Разработка пакета документации, согласование базовых профессиональных стандартов в области консультационной деятельности, внесение в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации - 30 июня 2015 г.

Этап 10. Получение официального экспертного заключения от Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации - 8 июля 2015 г.

С докладом «О предложениях, поступивших от экспертных групп по проекту профессионального стандарта  «Консультант по вопросам управления организацией» выступил Можаровский Игорь Львович – ведущий консультант ООО «Консалтинг-Центр «ШАГ», заместитель руководителя Рабочей группы по разработке проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией».


Как отметили участники мероприятия, актуальность разработки проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией» обусловлена тем,  что с учетом вступления Российской Федерации во Всемирную торговую организацию (ВТО), от предпринимателей, предоставляющих консультационные услуги, требуется более активное включение в процесс развития отечественной экономики посредством предоставления качественных услуг в области консультирования, участия в комплексной системе мониторинга состояния конкурентной среды, интеграции качественных консультационных услуг в российскую и мировую финансово-экономическую систему, с учетом формирования международного финансового центра (МФЦ) и международных требований ВТО по торговле услугами.


Процесс профессионально - общественного обсуждения проходил в режиме открытой дискуссии, в рамках которой был представлен отчет о деятельности Рабочей группы по разработке профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией», прозвучали доклады, выступления и комментарии участников.


Непосредственно в ходе заседания круглого стола Комитет МТПП по проблемам качества и развития деловых услуг провел опрос присутствующих экспертов. Предметом исследования был комплекс замечаний и предложений, рекомендаций и советов, мнений и пожеланий участников обсуждения проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией».


Доклад по итогам экспресс-анкетирования с анализом замечаний, предложений, рекомендаций, советов, мнений и пожеланий участников обсуждения проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам лал управления организацией» сделал Зимин Виктор Алексеевич – член Правления Московской торгово-промышленной палаты, председатель Комитета МТПП по проблемам качества и развития деловых услуг, генеральный директор Экспертно-аналитической и информационно-рейтинговой компании «ЮНИПРАВЭКС».


Официальные Интернет-ресурсы 

ответственной организации – разработчика ООО «Консалтинг-Центр «ШАГ» 
проекта профессионального стандарта 
«Консультант по вопросам управления организацией»

· Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации – официальный раздел проекта профессионального стандарта «Консультант по вопросам управления организацией» - http://profstandart.rosmintrud.ru/upravlenie-uvedomleniami/-/notification/1010462
· Ответственная организация – разработчик: ООО «Консалтинг-Центр «ШАГ», член МТПП - http://stepconsulting.ru/
· Ассоциация консалтинговых компаний «АСКОНКО», член МТПП - http://www.asconco.ru/
· Комитет МТПП по проблемам качества и развития деловых услуг в лице Подкомитета по проблемам качества и развития консультационных услуг – 
http://www.mostpp.ru/for-members-of-mtpp/guilds-and-committees/Committees/Committee-quality-development-of-business-services/Projects/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%82%D1%8B-%D0%B2-%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD
· Facebook-группа «КОНСАЛТИНГ» Подкомитета по проблемам качества и развития консультационных услуг Комитета МТПП по проблемам качества и развития деловых услуг -  https://www.facebook.com/groups/1528433614058748/
· ОТЧЕТ на официальном Интернет-сайте Московской торгово-промышленной палаты - http://www.mostpp.ru/for-members-of-mtpp/guilds-and-committees/Committees/Committee-quality-development-of-business-services/News/%D0%9A%D0%9E%D0%9D%D0%A1%D0%90%D0%9B%D0%A2%D0%98%D0%9D%D0%93-%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%82%D1%8B-%D0%BE%D0%B1%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B8%D0%BB%D0%B8-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD
· ОТЧЕТ на официальном Интернет-сайте Комитета Московской торгово-промышленной палаты по проблемам качества и развития деловых услуг - http://committee-quality.123sait.ru/
· ВИДЕО-ОТЧЕТ от 1 сентября 2015 г. (видео-съемка Малининой Ларисы Петровны) –  https://youtu.be/t0GZhI-9TKU
_______________________________________________________________________
Ответственная организация – разработчик ООО «Консалтинг-Центр «ШАГ»:
· электронная почта: ink@stepconsulting.ru
· телефоны:  (495) 258-25-02, 8(926) 468-32-01
Контактное лицо: Власова Инна Сергеевна
