 АНТОНОВА ОЛЬГА ВАЛЕНТИНОВНА

8-916-331-60-17 box-04k@yandex.ru
	ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ
	

	Дата рождения 

Домашний адрес


	22 августа 1968 г.

Москва, станция м. Строгино

	ОБРАЗОВАНИЕ
	

	2009 – 

	Российский Торово-экономический Университет

Аспирантура - маркетинг


	2002 – 2005 г.
(2-ое в/о)
	Российская Экономическая Академия им. Г.В. Плеханова

Специальность:  Маркетинг

Квалификация:   Маркетолог

Тема дипломной работы: «Разработка системы маркетинговой деятельности компании»


	1997 – 2001 г.

(1-ое в/о)
	Московский экономико-лингвистический институт
Квалификация: Экономист



	1983 – 1987 г.
	Московский издательско–полиграфический техникум

Квалификация: Технолог (высокая печать)



	Дополнительное образование:
Ноябрь 2006 г.
Август 2003 г.


	Тренинг-семинар Btl-Buttle (организация и оценка эффективности BTL-проектов); Организатор – Гильдия Маркетологов
Тренинг-семинар по программе МВА; ИКГ «РОЭЛ Консалтинг»: Бизнес-процессы, регламентация и управление; количество часов – 28.

	Ноябрь 2006 г.
	Член Гильдии Маркетологов http://www.marketologi.ru/members/antonova.html


	Профессиональные 

компетенции:
	· Создание отделов/служб маркетинга, их интеграция в организационную структуру компании; 

· Разработка и внедрение систем планирования и бюджетирования; 

· Организация и проведение качественных и количественных исследований специализированными компаниями и внутренними подразделениями предприятия; 
· Разработка маркетинговых и рекламных стратегий;

· Разработка программ продвижения брендов; 

· Подготовка и реализация проектов посредством ATL и BTL; 

· Разработка фирменного стиля и атрибутов бренда.


	ОПЫТ РАБОТЫ
	Общий стаж  в области маркетинга и  рекламы - более 14 лет



	2009- н.в.

	Российский Торгово-экономический Институт

Преподаватель

Курс: «маркетинг», «организация и управление деятельностью торгового предприятия»


	07.2008 – н.в.

	РА CREAZOT
www.creazot.ru
Проектная работа

· Стратегия создания и продвижения брендов;

· Разработка концепций позиционирования;
· Организация и контроль за подготовкой презентационных материалов клиентов агентства;
· Написание брифов;

· Организация эффективных отношений с VIP-клиентами.


	РЕЗУЛЬТАТЫ
	Разработка концепции программы Фестиваля молодежи «Уважай Москву», получившего гранд, как социально-значимая программа в 2009 г.

	12.2007 – 06.2008

Должность
	ОАО «АВ-ТО» 

Сфера деятельности – сеть торгово-сервисных центров

 www.av-to.ru (География – 9 регионов)
Директор по маркетингу



	Причина увольнения
	http://www.kommersant.ru/doc.aspx?DocsID=820701&NodesID=4


	Должностные обязанности:
	· Разработка маркетинговой политики (программы, проекты, бюджеты);

· Формирование отдела маркетинга; организация и координация взаимосвязи с другими подразделениями компании,  в том числе, региональными;

· Планирование и организация проведения качественных и количественных исследований;

· Разработка стратегий по продвижению торговой марки компании;

· Организация продвижения торговой марки путем реализации комплекса маркетинга (ATL и BTL);
· Разработка и запуск программ стимулирования, в т.ч. совместных с производителями (Pirelli, Good Year);
· Организация создания банка данных статистической информации;

· Осуществление контроля маркетинга



	РЕЗУЛЬТАТЫ
	Разработка и оптимизация маркетингового плана и бюджета холдинга. Координация работы в области маркетинга всех региональных подразделений. Планирование и реализация региональной рекламной кампании. Организация и координация работы с компаниями-партнерами (производители: Pirelli, Good Year).



	01.2006 – 10.12.07

Должность
	ООО «Ветэрра» (дата основания – 2001 г.)
Сфера деятельности – ресторанные услуги (4 собственных бренда)

www.donperi.ru  www.dolchemomento.ru www.panchopizza.ru
Директор по маркетингу



	Должностные обязанности:
	· Формирование отдела маркетинга; интеграция отдела в организационную структуру компании; внедрение и оптимизация маркетингового планирования и бюджетирования;
· Планирование и организация проведения качественных и количественных исследований специализированными компаниями и специалистами отдела;

· Стратегическое планирование и внедрение стратегий позиционирования брендов;

· Разработка концепций позиционирования, программ продвижения брендов холдинга и их реализация; ребрендинг;

· Построение системы маркетинговых коммуникаций; разработка и реализация ATL и BTL проектов; контроль за проведением и анализ эффективности;

· Организация сбора и анализа коммерческо-экономической информации, создание банка данных статистической информации;

· Построение эффективной работы с партнерами: сетевые операторы, рекламно-маркетинговые агентства.



	РЕЗУЛЬТАТЫ
	Формирование отдела, организация работы, обеспечивающей достижение намеченных целей компании. 
Достижение запланированных показателей эффективности работы холдинга. 
Ребрендинг сети кофеен «Дольче Моменто», ресторанов быстрого обслуживания «Панчо Пицца»; разработка атрибутов брендов холдинга.

Формирование пула компаний-подрядчиков: рекламно-маркетинговые агентства, дизайн-студии.

Формирование банка статистической информации; оптимизация работы с данными.

Обеспечение своевременной маркетинговой информацией на постоянной основе топ-менеджеров всех структурных подразделений компании.


	02.11.04 – 02.11.05

Должность


	ЗАО «Ведис Сталь»  (дата основания - 1991 г.)
Сфера деятельности - строительные материалы www.vedis-steel.ru
Руководитель отдела маркетинга

	Должностные 

обязанности:
	· Разработка целей маркетинговой программы, стратегий и комплекса маркетинга; планирование, организация и координация работы отдела маркетинга;

· Организация и проведение стратегического анализа: маркетинговые исследования, анализ рынка и деятельности компании; составление аналитических отчетов;

· Оптимизация и контроль маркетингового бюджета;

· Ценообразование, разработка системы мониторинга и анализа рыночных цен;

· Разработка и реализация маркетинговой программы, планирование бюджета, оценка эффективности;

· Разработка системы индикаторов для оценки эффективности деятельности компании в целом и эффективности маркетинговой деятельности, в частности.



	РЕЗУЛЬТАТЫ
	Систематизирована маркетинговая деятельность компании -  разработаны составляющие системы маркетинговой деятельности:

Проведен стратегический  анализ рынка; разработаны цели и стратегии маркетинга; в рамках комплекса маркетинга разработана система ценообразования, разработана и внедрена система мониторинга рыночных цен; разработана система маркетинговых индикаторов с целью оценки эффективности реализации маркетинговой программы.


	02.04 –10.04

Должность
	Рекламное Агентство «РЕЛИЗ ЭДВЕРТАЙЗИНГ»
(дата основания 1993 г.) www.relizgroup.ru
Маркетолог


	Должностные 

обязанности:
	· Маркетинговые исследования и анализ рынка рекламных услуг и рынков клиентов агентства (конкурентная среда, товар, потребители, система продвижения);

· SWOT-анализ, разработка стратегии развития компании, сегментирование, разработка системы работы с потенциальными клиентами;

· Работа над проектами клиентов агентства; разработка концепций позиционирования и интегрированных маркетинговых коммуникаций продуктов, в том числе, нового продукта (продукт питания), ведение проектов по разработке названия, слоганов и фирменного стиля компаний-клиентов, разработке дизайна упаковки;

· Подготовка и проведение презентаций, организация и участие в тендерах.



	РЕЗУЛЬТАТЫ
	Проведено комплексное исследование и анализ рынка рекламных услуг; SWOT-анализ. Разработаны и реализованы ряд проектов для компаний-клиентов: концепции позиционирования торговых марок, в том числе, стратегии и планы развития нового продукта.



	11.01 – 10.03

Должность
	ФИНАНСОВО-ПРОМЫШЛЕННАЯ ГРУППА «ТАШИР»
www.kgs.kaluga.ru    (дата основания – 1992 г.)
Численность сотрудников – 1500 чел.

Сферы деятельности: строительные материалы, продукты питания, туризм

Маркетолог



	Должностные обязанности:
	· Планирование маркетинговой и рекламной деятельности компании, маркетинговый план, бюджет, анализ эффективности маркетинговых программ, оптимизация затраты-результат;

· Маркетинговые исследования и анализ рынка (товар, рынок,  конкуренты, потребители), мониторинг;

· Разработка концепции позиционирования;

· Разработка программ продвижения и стимулирования сбыта, сегментирование, ценообразование, ассортимент;

· Разработка и реализация рекламной стратегии, медиапланирование, подготовка рекламно-информационных материалов, работа со СМИ, организация выставочной деятельности. 



	 ДОСТИЖЕНИЯ


	Разработан эффективный комплекс маркетинговых коммуникаций.



	1996 – 1999 

Должность
	 ОАО «ГАЛА»   (дата основания – 1995 г.)

Начальник отдела рекламы



	Должностные обязанности: 
	· Планирование рекламной деятельности компании, организация работы отдела;

· Организация запуска нового продукта на рынок; разработка концепции позиционирования, стратегии продвижения, маркетинговый план;

· Исследование и анализ рынка, сегментирование; мониторинг: рынок, товар, конкуренты, потребители, система продвижения;

· Разработка рекламной стратегии: планирование и проведение ATL и BTL акций, контроль и анализ эффективности, медиапланирование, бюджетирование; подготовка и проведение конференций, презентаций;

· Координация работ по разработке рекламно-информационных материалов (написание текстов, разработка дизайна, утверждение макетов), координация работы дизайнерской группы;  создание фирменного стиля компании;

· Работа со СМИ и рекламными агентствами (рейтинги, PR, директмейл и рекламные статьи).



	ДОСТИЖЕНИЯ
	Разработана и реализована маркетинговая стратегия создания и развития новой торговой марки; разработана концепция позиционирования компании, способствующая повышению эффективности ее деятельности.



	1993 – 1996 

Должность 
	АОЗТ «ПЕРСПЕКТИВА»   www.meli.ru   (дата основания – 1993 г.)
Начальник отдела рекламы



	Должностные обязанности 


	· Оперативное и стратегическое планирование рекламной и маркетинговой деятельности компании, разработка маркетинговой концепции развития и ее реализация;

· Исследования и анализ рынка (товар, рынок, потребители, конкуренты), сегментирование;

· Планирование и организация комплекса маркетинговых коммуникаций, контроль и анализ эффективности, выработка творческой идеи, бюджетирование, медиапланирование;

· Организация и координация работы со СМИ и рекламными агентствами, разработки рекламно-информационных материалов, формирование фирменного стиля компании.

	ДОСТИЖЕНИЯ
	Организация рекламно-маркетинговой деятельности фирмы, эффективного комплекса маркетинговых коммуникаций, укрепление конкурентной позиции компании, формирование отдела.



	ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ:
	ПК – уверенный пользователь (Windows, Word, Excel, Access, Power Point, Sales Expert, Lotus Notes, Marketing Analytik; Статистика).
Водительские права категория «В» стаж – 14 лет.

Иностранный язык – английский   

	 Личностные качества:
	Самомотивация,  коммуникабельность,   аналитическое мышление,   приверженность корпоративным ценностям, высокие навыки презентации.


	 Деловые качества:
	Целеустремленность, работа на результат, ответственность, креативность.



